EXPUNERE DE MOTIVE

In Ordonanta de Urgenta a Guvernului 103 din 15 noiembrie 2013, la art. 9 se
mentioneaza faptul ci in anul 2014, munca suplimentara efectuaté peste durata normald a
timpului de lucru de citre personalul din sectorul bugetar incadrat in functii de executie
sau de conducere, precum si munca prestatd in zilele de repaus saptimanal, de sarbétori
legale si in celelalte zile in care, in conformitate cu reglementirile in vigoare, nu se
lucreazd, in cadrul schimbului normal de lucru, se vor compensa numai cu timp liber
corespunzator.

Aceastd prevedere inseamnd o reducere consistentd a veniturilor tuturor
angajatilor din sistemul medical, din randul Politiei Romaniei, sau de la ISU si SMURD,
domenii unde este nevoie de o munca sustinuta in orice ora a saptamanii si unde angajatii
se expun la un grad ridicat de stres si risc.

Articolul din prezenta OUG atinge veniturile a mii de angajati din Roménia, dar
cel mai important, afecteaza cadrele medicale, care, si asa, au salarii aproape de limita de
subzintenta.

O estimare aproximativa facutd de reprezentantii sistemului medical arati ca
neplata zilelor de sdmbata §i duminici ar insemna o diminuare a veniturilor cu 20 — 25 la
sutd. La momentul de fata, Regulamentul din 1 iulie 2004 privind timpul de muncs,
organizarea §i efectuarea gérzilor in unitdtile publice din sectorul sanitar, precum si
Anexa III din Legea 284/2010 privind salarizarea unitard a personalului plitit din fonduri
publice, respectiv Capitolul II - Reglementari specifice personalului din sinitate, din
unitatile de asistentd medico-social si din unititile de asistentd sociald/servicii sociale,
prevede ca munca prestatd de personalul din unitatile sanitare, de asistenti sociala si de
asistentd medico-sociald, in vederea asigurarii continuitatii activitatii, in zilele de repaus
sdptamanal, de sdrbatori legale si in celelalte zile in care, in conformitate cu
reglementdrile in vigoare, nu se lucreazi, in cadrul schimbului normal de lucru, se
pliteste cu un spor de 100% din salariul de baza al functiei indeplinite. De asemenea, se
precizeaza clar faptul cd munca astfel prestatd i platitd nu se compenseazi si cu timp

liber corespunzitor.



In aceste zile, cand angajatii din sistemul medical sunt in strada protestand pentru
salarii mai mari, pentru respect si decentd fatid de meseria pe care o practicd, prezenta
OUG vine ca o palmi datd tuturor celor care, prin munca lor, se afli in slujba
comunititilor locale. Astizi, din cauza conditiilor deficitare din sistemul sanitar, sunt
multi medici care lucreazd sdmbetele si duminicile tocmai pentru cd acest lucru inseamna
un ban in plus in ziua de salariu. in conditiile in care remuneratiile sunt mici, iar zilele de
sambitd si duminica nu se vor mai plati, cadrele medicale se intreabd deja de ce sd mai
vind la munca.

Dupa sase ani de facultate grea, primul salariu al unui medic este de 800 de lei,
exact ca al unui méturdtor de stradd. De aceea, peste 60 la sutd dintre rezidenti vor s
plece la munca in strdindtate. Datele Ministerului Sanatatii aratad ca din totalul de 27. 309
solicitari pentru certificate de conformitate inregistrate in perioada 2007 - ianuarie 2013
au fost eliberate 23.823 documente de recunoastere a profesiei in celelalte state membre
ale Uniunii Europene, pentru medici, medici dentisti si farmacisti. Aceste cifre arata cat
de mare este dorinta medicilor de a pleca din tar, in conditiile in care Roménia continua
sa fie tara care plateste medicii cu cele mai mici salarii din Europa.

Aceastd prevedere nu va face altceva decét si amplifice exodul medicilor si s
contribuie la dezintegrarea sistemului medical din Romania, mai subred ca niciodats.

In aceste conditii, consider ci aceastd modificare legislativa, care prevede
excluderea de la neplata zilelor de sAmbatd si duminicd a angajatilor din sistemul de
sdnatate, ai Politiei Romaniei, ai asistentilor sociali §i ai Inspectoratului General pentru
Situatii de Urgentd, este benefica si poate pastra un echilibru corect in ceea ce priveste
salarizarea domeniilor de maxim interes.

Avand in vedere cele prezentate mai sus, dar si consecintele grave ale aplicérii

acestei ordonante de urgentd, solicitim dezbaterea si adoptarea in procedura de urgenta.

Initiator
Petru Movila




